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Répertoire des mémoires reçus du Bénin 
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Auteurs 
 

Thèmes 

1  AADDJJAANNOOHHOOUUNN PPrruuddeennccee  GGhhiissllaaiinn                       CCOONNTTRRIIBBUUTTIIOONN AA UUNNEE MMEEIILLLLEEUURREE RREEGGUULLAATTIIOONN  DDUU  SSYYSSTTEEMMEE DDEE PPAASSSSAATTIIOONN DDEESS MMAARRCCHHEESS PPUUBBLLIICCSS AAUU BBEENNIINN
 

2  BBOODDJJRREENNOOUU CChhrriissttiiaann  GGnnoonnnnaann   CCOONNTTRRIIBBUUTTIIOONN AA LLAA MMIISSEE EENN AAPPPPLLIICCAATTIIOONN DDEESS  CCRRIITTEERREESS EENNVVIIRROONNNNEEMMEENNTTAAUUXX EETT SSOOCCIIAAUUXX DDAANNSS LLEESS MMAARRCCHHEESS  
PPUUBBLLIICCSS  DDEE  FFOOUURRNNIITTUURREESS  AAUU  BBEENNIINN..  

                       

 
3  CCAADDJJAA SSyyllvviiee CCaarroollllee             CCOONNTTRRIIBBUUTTIIOONN AA LLAA RREEDDUUCCTTIIOONN DDEESS FFAACCTTEEUURRSS  DDEE  RRIISSQQUUEESS FFIINNAANNCCIIEERRSS DDAANNSS LLAA GGEESSTTIIOONN DDEESS MMAARRCCHHEESS PPUUBBLLIICCSS  

DDEE  TTRRAAVVAAUUXX  RROOUUTTIIEERRSS  
             

 
4  NNOOUUNNAAGGNNOONN NNiiccoollee   MMooddoouukkppèè

SSoonniiaa  
                         CCOONNTTRRIIBBUUTTIIOONN AA LLAA LLIIMMIITTAATTIIOONN DDEESS FFAACCTTEEUURRSS   DDEE MMOODDIIFFIICCAATTIIOONN DDEESS MMAARRCCHHEESS EENN CCOOUURRSS DD’’EEXXEECCUUTTIIOONN   AAUU  

MMIINNIISSTTEERREE  DDEE  LL’’AAGGRRIICCUULLTTUURREE,,  DDEE  LL’’EELLEEVVAAGGEE  EETT  DDEE  LLAA  PPEECCHHEE..  
 

5  YYEEKKPPOONN EEnnaaggnnoonn  IIrrmmiinnee  AArriiaannee   CCOONNTTRRIIBBUUTTIIOONN AA LLAA CCOONNSSOOMMMMAATTIIOONN OOPPTTIIMMAALLEE  DDEESS CCRREEDDIITTSS IINNSSCCRRIITTSS AAUU PPIIPP :: CCAASS DDUU MMEESSRRSS                     
 

6  AAKKOODDOO TThhiibbaauutt                 LLAA CCEEDDEEAAOO DDAANNSS LLEE SSYYSSTTEEMMEE OONNUUSSIIEENN DDEE MMAAIINNTTIIEENN DDEE LLAA PPAAIIXX
 

7  AAMMOOUUSSSSOOUU HHeennrryy  JJooëëll  DDééoo               
GGrraattiiaass  
  

BBIIOODDIIVVEERRSSIITT EE MMAARRIINNEE :: AAPPPPRROOPPRRIIAATTIIOONN EETT GGEESSTTIIOONN DDUURRAABBLLEE PPAARR LLEE BBEENNIINN

8  EEmmmmaannuueell AAWWOOHHOOUUEEDDJJII               DDEE RRIIOO àà RRIIOO ++ 2200:: UUNN BBIILLAANN PPOOUURR LLEE BBEENNIINN
 

9  BBIIAAOO CCllaauuddee RRoommaannuuss                   LLEE DDRROOIITT DD’’EETTAABBLLIISSSSEEMMEENNTT DDEESS PPRROOFFEESSSSIIOONNNNEELLSS  LLIIBBEERRAAUUXX RREESSSSOORRTTIISSSSAANNTTSS DDEE LL’’EESSPPAACCEE UUEEMMOOAA AAUU BBEENNIINN
 

10  YYAAII LLaaeettiittiiaa BBaammiiddéélléé                             MMiiggrraattiioonn iinntteerrnnaattiioonnaallee eett DDéévveellooppppeemmeenntt   aauu   BBéénniinn :: ppoouurr uunnee ggeessttiioonn ooppttiimmaallee ddeess ttrraannssffeerrttss ddee ffoonnddss ddeess  
mmiiggrraannttss  
 

11  HHOOUUNNTTOONN KK.. BBiioowwaa  MMaaxxiimmee                             RRééfflleexxiioonn ssuurr llee ttrraaiitteemmeenntt iinntteelllleeccttuueell ddeess ddooccuummeennttss ddiissppoonniibblleess àà ll’’eessppaaccee nnuumméérriiqquuee IIFFAADDEEMM dd’’AAllllaaddaa
 

12  IIDDJJIIDDIINNAA AA.. PPeeaaccee  LLééooppoollddiinnee                                       CCoonnttrriibbuuttiioonn àà uunnee mmeeiilllleeuurree ddiiffffuussiioonn ddee ll’’iinnffoorrmmaattiioonn ddee llaa cchhaaiirree UUNNEESSCCOO ddeess ddrrooiittss ddee llaa ppeerrssoonnnnee eett ddee   llaa  
ddéémmooccrraattiiee  
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13  AAGGUUIIDDIISSSSOOUU LLuucciiddaa    AAjjuusstteerr lleess sseerrvviicceess dd’’uunn SSIIDD eenn ffoonnccttiioonn ddeess bbeessooiinnss  ddeess uuttiilliissaatteeuurrss :: ccaass ddee llaa BBiibblliiootthhèèqquuee ddeess CCaaddj                        jeehhoouunn 
 

14  KKOOUUCCHHAANNOOUU AAllbbiinnee   EEssqquuiissssee ppoouurr ll’’ééllaabboorraattiioonn dd’’iinnssttrruummeenntt ddee rreecchheerrcchhee aauuttoommaattiissééee àà llaa DDAANN                 
 

15    CCiinnddyy AAssttrrééee AAGGBBAAZZAAHHOOUU                                     PPRRIISSEE EENN CCHHAARRGGEE GGRRAATTUUIITTEE DDUU PPAALLUUDDIISSMMEE   CCHHEEZZ LLEESS EENNFFAANNTTSS DDEE 00 AA 55 AANNSS AAUU CCHHDD//ZZCC :: AANNAALLYYSSEE   EETT  
CCOONNTTRRIIBBUUTTIIOONN  AA  SSOONN  AAMMEELLIIOORRAATTIIOONN  
 

16    AALLLLAADDJJOO AA.. VViiccttooiirree                               RREECCOOUURRSS AAUU RRAAMMUU CCOOMMMMEE MMOODDEE DDEE FFIINNAANNCCEEMMEENNTT DDEESS SSOOIINNSS DDEE SSAANNTTEE DDEESS PPOOPPUULLAATTIIOONNSS AA LL’’HHOOPPIITTAALL   DDEE  
ZZOONNEE  AABBOOMMEEYY‐‐CCAALLAAVVII//SSÔÔ‐‐AAVVAA  
 

17  KKhhaaddyy NN.. AALLOOFFAA   CCOONNTTRRIIBBUUTTIIOONN AA LL’’OOPPTTIIMMIISSAATTIIOONN DDUU SSYYSSTTEEMMEE  DDEE  TTAARRIIFFIICCAATTIIOONN DDEESS PPRREESSTTAATTIIOONNSS HHOOSSPPIITTAALLIIEERREESS AA LL’’HHOOPPIITTAALL  DDEE  
LLAA  MMEERREE  EETT  DDEE  LL’’EENNFFAANNTT‐‐LLAAGGUUNNEE((HHOOMMEELL))  

               

 
18    FFiirryyaaaall YY.. BB.. BBAANNII  GGOORROO                                   AAPPPPRROOCCHHEE PPOOUURR UUNNEE MMEEIILLLLEEUURREE GGEESSTTIIOONN DDUU  SSYYSSTTEEMMEE DDEE RREEFFEERREENNCCEE EETT DDEE CCOONNTTRREE RREEFFEERREENNCCEE AA LL’’ HHOOPPIITTAALL  DDEE  

LLAA  MMEERREE  EETT  DDEE  LL’’EENNFFAANNTT  LLAAGGUUNNEE  ((HHOOMMEELL))  
 

19    AAkkiimmoouu LLAAUURRIIAANNOO                   IIMMPPOORRTTAANNCCEE DDUU DDEEPPAARRTTEEMMEENNTT DDEE LL’’IINNFFOORRMMAATTIIOONN MMEEDDIICCAALLEE DDAANNSS LLAA GGEESSTTIIOONN DDEESS HHOOPPIITTAAUUXX :: CCAASS DDUU
CCNNHHUU‐‐HHKKMM  
 

20  EExxppééddiitt OOlloouuwwaattoossssiinn  AAKKAAMMBBII                 LLEE ""CCUURRSSUUSS MMIILLIITTAAIIRREE UUNNIIVVEERRSSIITTAAIIRREE"" DDAANNSS  LLAA  GGEESSTTIIOONN DDEESS RREESSSSOOUURRCCEESS HHUUMMAAIINNEESS SSPPEECCIIAALLIISSEEEESS
 

21  AAYYEENNAA VVeennaannccee                         EEVVAALLUUAATTIIOONN DDEE LLAA GGEESSTTIIOONN CCOOMMMMUUNNAALLEE   PPAARR   LLAA DDIIRREECCTTIIOONN GGEENNEERRAALLEE DDEE LLAA DDEECCEENNTTRRAALLIISSAATTIIOONN EETT DDEE   LLAA  
GGOOUUVVEERRNNAANNCCEE  LLOOCCAALLEE  ::  EETTAATT  DDEESS  LLIIEEUUXX  EETT  PPEERRSSPPEECCTTIIVVEESS..  
 

22  DDAAMMBBAADDAA MMoohhaammeedd  SSaanngguuiirr         OORRDDRREE PPUUBBLLIICC AA CCOOTTOONNOOUU :: QQUUEELLLLEESS SSOOLLUUTTIIOONNSS  PPOOUURR UUNNEE MMEEIILLLLEEUURREE EEFFFFIICCAACCIITTEE DDEE LLAA PPOOLLIICCEE MMUUNNIICCIIPPAALLEE ??           
 

23  DDOOKKOO MMoodduukkppèè  EEsstthheerr                       PPrroommoottiioonn dduu SSeecctteeuurr ddee ll’’hhyyggiieennee eett ddee ll’’aassssaaiinniisssseemmeenntt ddaannss llaa ccoommmmuunnee ddee ZZèè
 

24  GGOOUUYYIIKKAA YYEEYYEE CCyyrriillllee         LLEE DDÉÉVVEELLOOPPPPEEMMEENNTT RRUURRAALL EETT LLAA PPRROOBBLLÉÉMMAATTIIQQUUEE  DDEE LLAA GGEESSTTIIOONN FFOONNCCIIEERREE:: CCAASS DDEE LLAA CCOOMMMMUUNNEE DD’’AALLLLAADDAA               
 

25  HHOOSSSSOOUU MMeellkkiiddee   PPAARRTTIICCIIPPAATTIIOONN DDEESS CCHHAARRGGÉÉSS DDEE MMIISSSSIIOONN ÀÀ   LL’’EEXXEERRCCIICCEE DDEESS AATTTTRRIIBBUUTTIIOONNSS DDUU PPRRÉÉFFEETT DDAANNSS LLEESS DDÉÉPPAARRTTEEMMEENNTTSS  
DDUU MMOONNOO EETT DDUU CCOOUUFFFFOO :: ÉÉTTAATT DDEESS LLIIEEUUXX EETT  PPEERRSSPPEECCTTIIVVEESS.. 
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26  RRéémmyy MMeennssaahh AAHHOOUUAANNDDJJIINNOOUU      PPRROOBBLLEEMMAATTIIQQUUEE DDEE LLAA PPRROOMMOOTTIIOONN DDEE LL’’EECCOONNOOMMIIEE LLOOCCAALLEE DDAANNSS LLAA CCOOMMMMUUNNEE DDEE GGRRAANNDD‐‐PPOOPPOO               
 

27  HHOOUUNNTTOO FFrrééjjuuss  DDoonnaalldd   CCOONNTTRRIIBBUUTTIIOONN AA LL’’AAMMEELLIIOORRAATTIIOONN DDUU SSYYSSTTEEMMEE   DDUU SSUUIIVVII‐‐EEVVAALLUUAATTIIOONN DDEESS PPDDCC :: CCAASS DDEE LLAA CCOOMMMMUUNNEE   DDEE  
KKPPOOMMAASSSSEE 

                       

28  KKIINNTTOOSSSSOOUUHHOOUU  GGéérraarrdd  AAddjjiimmoonn                        CCOONNTTRRIIBBUUTTIIOONN AA UUNNEE MMEEIILLLLEEUURREE EEXXEECCUUTTIIOONN  DDEESS   PPLLAANNSS DDEE DDEEVVEELLOOPPPPEEMMEENNTT CCOOMMMMUUNNAALL :: CCAASS DDUU DDEEUUXXIIEEMMEE  
PPDDCC DDEE PPOOBBEE 

29  MMEEDDEEDDJJII EElliiee SSiimmééoonn                       CCOONNTTRRIIBBUUTTIIOONN AA UUNNEE MMEEIILLLLEEUURREE GGEESSTTIIOONN   DDEESS   DDEECCHHEETTSS SSOOLLIIDDEESS MMEENNAAGGEERRSS DDAANNSS LLAA CCOOMMMMUUNNEE DD’’AABBOOMMEEYY‐‐
CCAALLAAVVII  
 

30  TTCCHHIIKKEE EEpphhrraassiiee  DD..   CCOONNTTRRIIBBUUTTIIOONN AA LLAA PPRROOMMOOTTIIOONN DDEE LL’’EECCOONNOOMMIIEE   LLOOCCAALLEE :: CCAASS DDEE LLAA FFIILLIIEERREE TTOOMMAATTEE DDAANNSS LLAA CCOOMMMMUUNNEE  DDEE  
KKLLOOUUEEKKAANNMMEE  

                           

 
31  BBIIOO DDJJAARRAA FFaayyssaall                             CCOONNTTRRIIBBUUTTIIOONN AA LLAA TTEENNUUEE EEFFFFEECCTTIIVVEE DDEE LLAA  CCOOMMPPTTAABBIILLIITTEE‐‐MMAATTIIEERREE DDAANNSS LLEESS CCOOLLLLEECCTTIIVVIITTEESS LLOOCCAALLEESS :: CCaass ddee   llaa  

ccoommmmuunnee  dd’’AAbboommeeyy‐‐CCaallaavvii  
 

32  CCAAKKPPOO CCyynntthhiiaa FFaannnniicckk  AAkkooffaa   CCOONNTTRRIIBBUUTTIIOONN AAUU RREENNFFOORRCCEEMMEENNTT DDEE LLAA CCAAPPAACCIITTEE DD’’IINNVVEESSTTIISSSSEEMMEENNTT DDEE LLAA CCOOMMMMUUNNEE DDEE SSEEMMEE‐‐PPOODDJJII             
 

33  DDJJIIBBOODDEE AAKKPPLLOOGGAANN  JJuulliieettttee                       CCOONNTTRRIIBBUUTTIIOONN AA UUNNEE GGEESSTTIIOONN PPEERRFFOORRMMAANNTTEE   DDEESS BBUUDDGGEETTSS DDEESS CCOOLLLLEECCTTIIVVIITTEESS LLOOCCAALLEESS DDEECCEENNTTRRAALLIISSEEEESS   AAUU  
BBEENNIINN  ::  CCAASS  DDEE  LLAA  MMUUNNIICCIIPPAALLIITTEE  DDEE  CCOOTTOONNOOUU  
 

34  HHOOUUNNDDEEKKOONN YYaassmmiinnee   CCOONNTTRRIIBBUUTTIIOONN AA UUNNEE MMEEIILLLLEEUURREE MMOOBBIILLIISSAATTIIOONN  DDEESS VVAALLEEUURRSS MMAARRCCHHAANNDDEESS DDAANNSS LLEESS CCOOLLLLEECCTTIIVVIITTEESS TTEERRRRIITTOORR                     
CCAASS  DDEE  LLAA  CCOOMMMMUUNNEE  DDEE  PPAARRAAKKOOUU  
 

35  KKPPAADDEE AAxxeell KKeennnneeddyy                   CCOONNTTRRIIBBUUTTIIOONN AA UUNNEE MMOOBBIILLIISSAATTIIOONN OOPPTTIIMMAALLEE  DDEE  LLAA TTAAXXEE DDEE DDEEVVEELLOOPPPPEEMMEENNTT LLOOCCAALL :: CCAASS DDEE LLAA CCOOMMMMUUNNEE  DDEE  
PPAARRAAKKOOUU  
 

36  KKIINNKKPPEE CChhrriisstteellllee  SS..                            PPrroobblléémmaattiiqquuee dd’’aamméélliioorraattiioonn dduu ddiissppoossiittiiff ddee  rreeccoouuvvrreemmeenntt ddeess rreecceetttteess ffiissccaalleess aauu BBéénniinn :: ccaass ddee llaa DDGGEE
 

37  TTCCHHEEGGNNIINNOOUUGGBBOO      EEssppéérraannccee   FFrrééjjuuss
KK..   

                   RRééfflleexxiioonn ssuurr ll’’aamméélliioorraattiioonn ddeess rreecceetttteess ffiissccaalleess  llooccaalleess ddaannss llaa ccoommmmuunnee ddee GGrraanndd‐‐PPooppoo

38  GGUUEEDDEEGGBBEE RRooddrriigguuee  EEmmmmaannuueell   PPrroobblléémmaattiiqquuee ddee ll’’eeffffiiccaacciittéé dduu ccoonnttrrôôllee ffiissccaall  ddeess  ooppéérraatteeuurrss GGSSMM aauu BBéénniinn                
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39  SSOOHHOOUU AAssssiibbaa NNiinnaa                         RRééfflleexxiioonn ssuurr ll’’eexxaammeenn ccoonnttrraaddiiccttooiirree ddee llaa ssiittuuaattiioonn  ffiissccaallee ppeerrssoonnnneellllee eenn rrééppuubblliiqquuee dduu BBéénniinn
 

40  AADDJJEELLEE FFèèmmii CChhrriisstteellllee  GG..  LL..   CCoonnttrriibbuuttiioonn àà llaa ddyynnaammiissaattiioonn dduu ssyyssttèèmmee ddee  rreemmbboouurrsseemmeenntt ddeess ccrrééddiittss TTVVAA eenn RRééppuubblliiqquuee dduu BBéénniinn                 
 

41  SSEETTCCHHOO YYaayyaa RRoollaannddee                        MMoobbiilliissaattiioonn ddee ll’’ééppaarrggnnee iinnttéérriieeuurree ppaarr lleess bboonnss  eett  oobblliiggaattiioonnss dduu ttrrééssoorr pprroobbllèèmmeess eett ppeerrssppeeccttiivveess
 

42  KKIINNDDJJII MMaarrllèènnee  GG..RR..SS                   CCoonnttrriibbuuttiioonn àà uunnee mmeeiilllleeuurree ggeessttiioonn ddeess vvaalleeuurrss  iinnaaccttiivveess àà llaa rreecceettttee ppeerrcceeppttiioonn dd’’AAbboommeeyy‐‐CCaallaavvii
 

43  AAKKPPAAKKII SS.. FF.. LLiioonneell  AAnniicceett                   LLaa pprroobblléémmaattiiqquuee ddee ll’’iinnssttiittuuttiioonn dd’’uunn oorrggaannee ddee  ccoonnttrrôôllee àà pprriioorrii ddeess ddééppeennsseess ccoommmmuunnaalleess
 

44  AAMMOOUUKKPPOO EEuunnoocckk                         CCoonnttrriibbuuttiioonn aauu vvoottee àà bboonnnnee ddaattee ddeess llooiiss ddee  rrèègglleemmeenntt eenn RRééppuubblliiqquuee dduu BBéénniinn
 

45  EEHHOOUUMMII OO.. RRuubbiinneell                   PPrroobblléémmaattiiqquuee àà uunn ppaaiieemmeenntt àà bboonnnnee ddaattee ddeess  ffoouurrnniisssseeuurrss ddee ll’’EEttaatt  
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Répertoire des mémoires reçus du Burkina Faso 
                                                                                       
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

N
° 
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e  

Auteurs 
 

Thèmes 

1 M. Karim BONKOUNGOU Contribution du Comité de Sécurité et Santé au Travail (CSST) dans la prévention 
des risques professionnels dans les mines d’or industrielles au Burkina Faso 

2 M. Kayabila TOUGRI Le financement de la recherche appliquée dans le domaine de la technologie au 
Burkina Faso : cas de l’IRSAT, enjeux et perspectives 

3 M. Chaibou ABACHE Etude sur les coûts de prestations au niveau du Service de la Chirurgie Viscérale 
de l’Hôpital National de Niamey. Niger 

4 M. Wenceslas Médard PARE Problématique du financement basé sur la performance en milieu hospitalier : cas 
du Centre Hospitalier Universitaire Pédiatrique Charles de Gaulle (CHUP-CDG)  

5 Mme Sanata OUEDRAOGO Le renforcement de la compétitivité des entreprises par le  biais de la formation 
professionnelle. 

6 M. Zontowa Germain Goh ZADINI Les effets de la croissance démographique sur la politique nationale de promotion 
de l’emploi au Burkina Faso  

7 M. Stéphane ZAGRE  La croissance et la prise en compte des besoins et attentes des populations en 
matière de santé publique au Burkina Faso 

8 M. Ousmane KOROGO L’influence de l’internet sur les enfants d’âge  scolaire : cas de la commune de 
Ouagadougou  

9 Bébé Larbounté DIOLOMPO Participation des municipalités à l’effort public d’éducation : cas de la commune 
de Ouagadougou  

10 M. Mamadou OUATTARA L’ONG RES Publica et la problématique de la scolarisation des filles dans le 
Boulkiemdé  
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Thèmes 

11 M. Brama SESSOUMA La formation professionnelle et l’accès à l’emploi au Burkina Faso : cas des 
Instituteurs Adjoints Certifiés (IAC) formés sur titre 

 
12 

 
M. Daouda BELEM 

Contribution de l’Union des Sports Scolaire et Universitaire (USSU-BF) à 
l’amélioration de la pratique sportive dans les établissements d’enseignement 
post-primaire et secondaire de la ville de Ouahigouya (Province du Yatenga) 

13 M. Adama NAGALO 
 

La Problématique de la protection des représentants de travailleurs au sein des 
entreprises du Burkina Faso 

14 M. Zoumanan OUATTARA Mécanismes de transmission et mesures de résolution de la crise alimentaire de 
2008 au Burkina Faso. 

15 M. Jean Jacques NIKIEMA Les enjeux de la bancarisation dans l’espace UEMOA : cas du Burkina Faso 

16 M. Nibéhen Isidore Somda  Place et rôle de la fiscalité intérieure sur la promotion des petites et moyennes 
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